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EINLADUNG

zur

Hauptversammlung der VRS

Zeitraum: 31. Mai bis 30. Juni 2021 (ENDDATUM)
Art der Abstimmung: Beschlussfassung auf dem Zirkularweg

Sehr geehrte Mitglieder

Wie wir Sie am 27. Mai 2021 per E-Mail informiert haben, flihren wir die Hauptversammlung
zirkularisch mittels Online-Abstimmung durch.

Sie finden den Link zur Abstimmung hier und in der E-Mail der Online-Einladung. Die Ergebnisse der
Abstimmungen werden nur summarisch (Ja-, Nein-, Enthaltungs-Stimmen) veréffentlicht. Die
Detailergebnisse sind der Geschaftsstelle zuganglich, diese werden vertraulich behandelt und nicht
nach aussen kommuniziert.

Wenn Sie Fragen zu den Geschaften der diesjahrigen Hauptversammlung haben, melden Sie sich
ungeniert beim Vorstand oder der Geschaftsstelle.

In diesem Einladungsdokument finden Sie die Traktandenliste und weitere Informationen dazu.
Freundliche Grisse

Vereinigung Rettungssanitater Schweiz (VRS)

W F

Michael Schumann Renaud Jaquet
Préasident Vize-Préasident



https://wamag-befragungen.ch/index.php?r=survey/index&sid=239652&lang=de
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Einladung zur Hauptversammlung 2021

Traktandum 1. Genehmigung Protokoll Hauptversammlung 2020

Der Vorstand der VRS beantragt, das Protokoll der Hauptversammlung (Stichtag 31. Oktober 2020 in
Form von schriftlichem Zirkularbeschluss online) zu genehmigen.

Form

Stichtag

Vorstand

Geschéftsstelle

Mitglieder

Einleitung

Schriftlicher Zirkularbeschluss online

Samstag, 31. Oktober 2020

Michael Schumann, Prasident

David Neel, Vize-Prasident

Michel Eigenmann, Vorstandsmitglied
David Hedinger, Vorstandsmitglied
Christine Hunziker, Vorstandsmitglied
Renaud Jaquet, Vorstandsmitglied
Andreas Johl, Vorstandsmitglied
Peter Ott, Vorstandsmitglied

Elmar Rollwage, Vorstandsmitglied
Myriam Schild, Vorstandsmitglied

Katja Sieger, Geschaftsfihrerin (Protokoll)

239 validierte Stimmen von Mitgliedern

Die Hauptversammlung, welche aufgrund der Covid-19-Pandemie auf den 9. September verschoben
wurden, wurden wegen der aktuellen Lage und zu wenig eingegangener Anmeldungen abgesagt.
Die Abstimmung zur VRS-Hauptversammlung wurde via Zirkularweg / schriftlicher Abstimmung an
alle Mitglieder versendet. Die bis zur Frist eingegangenen - nur vollstandig ausgeflllten -
Stimmabgaben wurden fir die Abstimmung gezéhlt.

Es wurden 239 validierte Stimmabgaben von Mitgliedern gezéhlt. Das absolute Mehr liegt bei 120

Stimmen.

Der Vorstand bedankt sich fir das rege Interesse.

1. Genehmigung Protokoll Hauptversammlung 2019

Das Protokoll der Hauptversammlung 2019 wurde mit den Einladungsunterlagen publiziert.

Ja-Stimmen: 220
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 19

Das Protokoll wird von den Mitgliedern genehmigt.
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2. Abnahme Jahresbericht 2019
Der Jahresbericht des Prasidenten wurde mit den Einladungsunterlagen publiziert.

Schwerpunkte des Jahresriickblicks 2019 waren die Umfrage Uber kiinftige Entwicklungen des
Berufsbildes und der Positionierung der Berufe im Rettungswesen des Forums BB RW, der
zukUnftigen Zusammenarbeit mit dem Forum BB RW, der Oda Santé sowie dem SBFI bezlglich der
Zulassungsbedingungen zum Nachdiplomstudium (NDS) HF AIN und dem erfolgreich durchgefiihrten
Schweizer Kongress fiir Notfallmedizin.

Die Lancierung der App ist wegen der Corona-Krise (Schwierigkeiten beim Lieferanten) immer noch
nicht erfolgt, was der Vorstand sehr bedauert. Die Mitglieder werden informiert, sobald dieses Projekt
fertig gestellt wird.

Ausserdem konnte die erste Veranstaltung "VRS im Dialog" in Langenthal SO erfolgreich
durchgefuhrt werden.

Ja-Stimmen: 226
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 13

Der Jahresbericht 2019 wird von den Mitgliedern genehmigt.

3. Abnahme Jahresrechnung und Revisionsbericht 2019

Die Mitgliederentwicklung 2019 war ausserordentlich positiv. Das Mitgliederwachstum lag bei rund 12
bis 13%. Per Ende 2019 waren 1’790 Mitglied der VRS.

Der Jahresabschluss schliesst viel besser als budgetiert ab. Anstelle eines Verlustes von Fr. 24'622.-,
resultierte ein Gewinn von Fr. 4'479.-. Haupteinfluss war der der nicht budgetierte Gewinnbeitrag aus
dem Schweizer Kongress fiur Notfallmedizin von Fr. 13'000.-, da seit einigen Jahren betreffend
Kongress nicht mehr mit Gewinnen gerechnet wird. Die weiteren Ertrdge und Aufwénde entsprechen
im Grossen und Ganzen dem Budget.

Die Ruckstellungen fur Projekte der Sektionen wurden wiederum auf einem separaten Konto gebildet.
Insgesamt erhdhten sich diese um Fr. 7'424.-.

Das Vereinskapital betragt per 31.12.2019 Fr. 132'571.91.

Abstimmung zur Jahresrechnung 2019:
Ja-Stimmen: 216
Nein-Stimmen: 1
Enthaltungen: 22

Abstimmung zum Bericht der Revisionsstelle:
Ja-Stimmen: 217
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 22

Die Jahresrechnung 2019 und der Revisionsbericht 2019 werden von den Mitgliedern
genehmigt.

4. Déchargeerteilung an den Vorstand

Es wird die Entlastung (Décharge) des Vorstandes fir das Geschéftsjahr 2019 beantragt.
Ja-Stimmen: 213
Nein-Stimmen: 1
Enthaltungen: 25

Die Mitglieder erteilen dem Vorstand die Décharge.
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5. Wahlen (Vorstand, Revision)
Nach engagiertem Einsatz fur die VRS und die Berufe im Rettungswesen tritt David Neel aus dem
Vorstand zuriick. Die VRS verdankt seinen grossartigen Einsatz und wird diesen in einem anderen
Rahmen noch entsprechend wurdigen.
Nachfolgend sind die Wahlergebnisse fur eine weitere Amtsperiode 2020-2021 des Vorstandes
aufgelistet.
5.1 Wahlen Vorstand
Michael Schumann stellt sich als Prasident der VRS zur Wiederwahl zur Verfligung.
Ja-Stimmen: 212
Nein-Stimmen: 9
Enthaltungen: 18
Michael Schumann wird fur eine weitere Amtsperiode als Prasident der VRS wiedergewahlt.
Renaud Jaquet stellt sich als neuen Vize-Prasidenten zur Wahl.
Ja-Stimmen: 205
Nein-Stimmen: 7
Enthaltungen: 27
Renaud Jaquet wird fir die Amtsperiode 2020-2021 als Vize-Prasident gewahlt.
Michel Eigenmann stellt sich als Vorstandsmitglied zur Wiederwahl zur Verfligung.
Ja-Stimmen: 203
Nein-Stimmen: 2
Enthaltungen: 34
Michel Eigenmann wird fur eine weitere Amtsperiode als Vorstandsmitglied wiedergewdhlt.
David Hedinger stellt sich als Vorstandsmitglied zur Wiederwahl zur Verfiigung.
Ja-Stimmen: 208
Nein-Stimmen: 3
Enthaltungen: 28
David Hedinger wird fur eine weitere Amtsperiode als Vorstandsmitglied wiedergewahlt.
Christine Hunziker stellt sich als Vorstandsmitglied zur Wiederwahl zur Verfligung.
Ja-Stimmen: 208
Nein-Stimmen: 5
Enthaltungen: 26
Christine Hunziker wird fir eine weitere Amtsperiode als Vorstandsmitglied wiedergewahlt.
Andreas Johl stellt sich als Vorstandsmitglied zur Wiederwahl zur Verfligung.
Ja-Stimmen: 207
Nein-Stimmen: 2

Enthaltungen: 30

Andreas Johl wird flr eine weitere Amtsperiode als Vorstandsmitglied wiedergewahlt.
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Einladung zur Hauptversammlung 2021

Peter Ott stellt sich als Vorstandsmitglied zur Wiederwahl zur Verfligung.

Ja-Stimmen: 200

Nein-Stimmen: 6

Enthaltungen: 33

Peter Ott wird fur eine weitere Amtsperiode als Vorstandsmitglied wiedergewahlt.
Elmar Rollwage stellt sich als Vorstandsmitglied zur Wiederwahl zur Verfiigung.
Ja-Stimmen: 200

Nein-Stimmen: 8

Enthaltungen: 31

Elmar Rollwage wird fur eine weitere Amtsperiode als Vorstandsmitglied wiedergewahlt.
Myriam Schild stellt sich als Vorstandsmitglied zur Wiederwahl zur Verfligung.
Ja-Stimmen: 211

Nein-Stimmen: 0

Enthaltungen: 28

Myriam Schild wird fir eine weitere Amtsperiode als Vorstandsmitglied wiedergewahlt.

5.2 Wahl Revisionsstelle
Der Vorstand beantragt, als Revisionsstelle der VRS die Truvag Revisions AG in Sursee zu wahlen.
Ja-Stimmen: 205
Nein-Stimmen: 1

Enthaltungen: 33

Die Truvag Revisions AG wird von den Mitgliedern als Revisionsstelle bestétigt.

6. Genehmigung Jahresprogramm 2020
Das Jahresprogramm 2020 wurde mit den Einladungsunterlagen publiziert.
Ja-Stimmen: 213
Nein-Stimmen: 5

Enthaltungen: 21

Das Jahresprogramm 2020 wird von den Mitgliedern genehmigt.

7. Antrage
7.1 Antrage von Mitgliedern

Es sind keine Antrage von Mitgliedern eingegangen.
7.2 Antrage des Vorstandes

Der Vorstand stellt keine Antrage.
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Einladung zur Hauptversammlung 2021

8. Genehmigung des Budgets 2020
Das Budget 2020 wurde mit den Einladungsunterlagen publiziert.

Das Budget 2020 rechnet mit einem Verlust von Fr. 4'261.77.

In diesem Jahr findet wieder eine Strategieklausur statt, wobei der Aufwand Beratung bei der
Verbandsfihrung mit Fr. 6'000.- budgetiert wurde. In allen Bereichen wurden nur kleine Anpassungen
aufgrund des Vorjahres sowie der Mitgliederentwicklung vorgenommen.

Die Finanzplanung wurde entsprechend angepasst, damit das Eigenkapital nicht unter Fr. 100'000.-
fallt. Der Schweizer Kongress fir Notfallmedizin wurde erneut ohne Gewinn budgetiert.

Ja-Stimmen: 212
Nein-Stimmen: 2
Enthaltungen: 25

Das Budget 2020 wird von den Mitgliedern genehmigt.

9. Festlegung Mitgliederbeitrage 2021

Die Mitgliederbeitrage 2021 bleiben unverandert.

e Aktivmitglied* Fr. 120.-
e Juniormitglied Fr. 40.-
¢ Passivmitglied Fr. 55.-

*Mitglieder folgender Sektionen zahlen zusatzlich einen Sektionsbeitrag von Fr. 20.- pro Jahr: FR,
GE, NE, VD, VS, TI, Ostschweiz

Ja-Stimmen: 226
Nein-Stimmen: 6
Enthaltungen: 7

Die unveranderten Mitgliederbeitrage 2021 werden von den Mitgliedern genehmigt.

10. Varia
Folgende allgemeine Wortmeldungen wurden von den Mitgliedern eingereicht:

Gunter Bildstein:

«Liebes Team vom VRS, geschétzter Vorstand

Ganz herzlichen Dank fur eure Arbeit fiir den Berufsverband und seine Mitgliederinnen und
Mitglieder. Freundliche Grisse, Gunters»

Thierry Cuhat:
«Merci pour votre travail. Meilleures salutations.»

Alex Schawalder:
«Da frisch im VRS (einige Tage) und noch keine Infos betreffend die Fragen habe, bleibe ich neutral
und enthalte mich der Stimmen.»

Thomas Schwander:
«Danke fir euer Engagement.»
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Regula Hissy:

«Lieber Vorstand

Vielen, vielen Dank fiir die geleistete Arbeit und die sauber vorbereitete und nachvollziehbare
Hauptversammlung auf dem Zirkularweg.»

Ineke Pluimers:
«Vielen Dank fiir eure Arbeit.»

Vicky Karlen:

«Je souhaiterai que I'ASA entreprenne un chantier d'envergure concernant les "compétences-métier"
propres a notre profession. Nous avons en effet un dipléme fédéral mais aucune compétence
commune.»

Jean-Charles Vaudroz:
«Merci pour votre travail.»

Karin Tuscher:

«lch finde es super, dass der VRS sich fir die Zukunft der RS-Ausbildung einsetzt. Mit der
Moglichkeit einen FH Abschluss zu machen oder vielleicht dann doch mal noch die Anésthesie-
Ausbildung zu absolvieren, wird das Berufsbild RS attraktiver und es besteht die Méglichkeit, auch
mal im Ausland arbeiten zu kbnnen.»

Michael Schumann bedankt sich bei allen Mitgliedern fir ihre Teilnahme am diesjahrigen schriftlichen
Zirkularbeschluss der VRS.

Fur das Protokoll:

Vereinigung Rettungssanitater Schweiz (VRS)

\/(‘ W
Gl N

Katja Sieger
Geschéftsstelle
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Traktandum 2: Abnahme Jahresbericht 2020

Der Vorstand der VRS beantragt, den Jahresbericht 2020 zu genehmigen.

Mitten in der zweiten Welle der Corona-Pandemie ging dieses denkwiirdige Jahr 2020 zu Ende. Wer
héatte noch vor einem Jahr gedacht, dass im 2020 ein Virus unser Leben derart veréandern wirde! Die
Bewaltigung der Pandemie hat die Mitarbeitenden der Rettungsdienste sehr gefordert und teilweise
auch an die Grenze gebracht. Die Krise hat aber auch eindricklich gezeigt, was wir im
Rettungswesen gemeinsam leisten kdnnen. Alle haben unter schwierigen Bedingungen ihr Bestes
gegeben und einen wesentlichen Beitrag geleistet, dass auch in diesem Jahr die Patientinnen und
Patienten bestmdglich versorgt werden konnten.

Der Lockdown im Fruhjahr und die Absage samtlicher Grossanldsse haben dazu gefiihrt, dass in
vielen Rettungsdiensten im vergangenen Jahr weniger Einsatze bewadltigt werden mussten — an der
Auslastung hat sich aber nichts Wesentliches verandert. Die Einsatze mit Covid-Patienten sind
aufwandiger und brauchen insgesamt mehr Zeit. Auch die Aufwande im Hintergrund sind hoher: es
muss mehr Material bereitgestellt und aufbereitet, Prozesse miissen immer wieder angepasst oder
die Dienstplanung muss haufiger kurzfristig angepasst werden. Gelahmt hat die Pandemie das
Rettungswesen aber nicht — trotz Pandemie wurden wichtige Themen wie z. B. die Weiterentwicklung
der Rahmenlehrplanes Rettungssanitater/in HF (Auftrag Forum) oder das neue Handbuch
Grossereignis (Auftrag KSD) in Angriff genommen.

Obwohl sowohl Vorstand als auch Mitglieder im personlichen Arbeitsumfeld sehr gefordert waren,
blieb die VRS nicht untatig. Um eine reprasentative Ubersicht Uiber die Situation in den
Rettungsdiensten in den verschiedenen Regionen der Schweiz zu erhalten, wurde durch die VRS im
Herbst eine Mitgliederumfrage zur retrospektiven Situation in der ersten Covid-19 Pandemie Welle
gestartet. Rund 400 Teilnehmende haben an der Umfrage teilgenommen. Auch wenn sich
zwischenzeitlich wieder einiges verandert hat und viele Lehren bereits umgesetzt werden konnten,
war die Erhebung wichtig. Sie zeigte, dass in den meisten Rettungsdiensten die Ablaufe in Bezug auf
vorhandene Pandemiekonzepte und betriebliche Hygienemassnahmen zum Schutz der
Mitarbeitenden und der Patienten grundsatzlich funktionierten. In vielen Rettungsdiensten stand
ausreichend Schutzausristungen zur Verfiigung - aber nicht berall, was Stress und Unsicherheit
ausloste. Die Umfrage zeigte auch Schwachstellen auf, die zukinftig optimiert werden sollen: so
waren ein einheitlicheres, Uberregional abgesprochenes Vorgehen und eine klare Kommunikation in
solchen Lagen zielfihrend und wichtiger denn je.

Die VRS hat sich wahrend der Pandemie fir die Interessen ihrer Mitglieder eingesetzt. So wurde eine
Stellungnahme «zur Anerkennung von COVID-19 als Berufskrankheit bei Transport- und
Rettungssanitater/innen» verfasst, welche am 22. April an die SUVA und ans BAG versendet wurden.
Ende Jahr hat die VRS eine Stellungnahme an die GDK initiiert und spéater eingereicht, mit dem
Hinweis, dass auch die Mitarbeitenden in den Rettungsdiensten — Transportsanitater/innen FA, Dipl.
Rettungssanitater/innen HF und Notéarztinnen/Notérzte zum Gesundheitspersonal mit
Patientenkontakt gehdren und dringendst fur eine Impfung bericksichtigt werden missen. Beide
Anliegen konnten erfolgreich durchgesetzt werden.

Trotzdem hat die Covid-19 Pandemie auch bei der VRS Spuren hinterlassen, denn nicht alle Ziele
konnten 2020 erreicht werden: leider konnte die VRS App nicht eingefuihrt werden, da der Lieferant
der App aufgrund der Pandemie seinen Betrieb nicht aufrechterhalten konnte — das Projekt muss mit
einem anderen Lieferanten neu gestartet werden. Auch unser beliebter Schweizer Kongress fur
Notfallmedizin konnte nicht stattfinden, wie auch die geplanten Veranstaltungen "VRS im Dialog" —
somit kam der soziale Austausch mit unseren Mitgliedern leider zu kurz. Die Veranstaltungen sollen
im kommenden Jahr weitergefuhrt werden.

Ein grosses Dankeschdn in dieser herausfordernden Zeit gilt dem Vorstand und der Geschéftsstelle:
sie mussten sich flexibel zeigen, unzahlige Fragen der Mitglieder beantworten und neue Wege gehen,
wenn es z. B. darum ging, die Hauptversammlung schriftlich durchzufiihren.
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Freude machen auch die vielen positiven Rickmeldungen zu unserer Verbandszeitschrift "star of life",
welche seit 2020 auch als E-Paper erhadltlich ist.

Die Pandemie wird uns noch einige Zeit beschéaftigen — trotzdem hoffen wir, dass sich im kommenden
Jahr neue Perspektiven und Wege aus der Pandemie zeigen werden und wir langsam in eine neue
Normalitat ibergehen kénnen. Dazu wiinscht die VRS allen Mitgliedern viel Zuversicht, Kraft und
Geduld...

Sursee, April 2021

M S

Michael Schumann
Prasident VRS

Traktandum 3: Bericht Uber die Verwendung der
Vermogenswerte VRR — Fonds Rechtsfélle

2008 hat der Verein Recht im Rettungsdienst (VRR) im Zuge dessen Auflésung deren
Vermogenswerte an die VRS ubertragen.

Die VRS hat daraufhin einen Fonds fiir Rechtsfalle eroffnet, welcher bis am 31.12.2019 eine
Gesamtsumme von Fr. 20'272.95 aufgewiesen hat.

Alle Aktivmitglieder der VRS profitieren von der Kollektiv-Rechtsschutzversicherung, welche die
VRS mit der CAP Rechtsschutz in Zurich abgeschlossen hat.

Die Pramie wird von der VRS direkt an die CAP beglichen. Ab 1.1.2020 wurde die Pramie von Fr. 30.-
auf Fr. 35.- pro Mitglied/Jahr erhoht. Anstatt den Mitgliederbeitrag zu erhdéhen, hat der Vorstand der
VRS beschlossen, einen Teil der Riickstellung vom Rechtsfalle-Fonds aufzuldsen.

Fur die PrAmienzahlung 2020 an die CAP wurde der Betrag von Fr. 10'000.- (Restbetrag Fr.
10'272.95) aus dem Fonds Rechtsfélle gezogen.
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2020

Traktandum 4: Abnahme Jahresrechnung und Revisionsbericht

Der Vorstand der VRS beantragt die Genehmigung der Jahresrechnung 2020.

4.1 Bilanz per 31.12.2020

Bezeichnung

per 31.12.2020

per 31.12.2019

Aktiven
Umlaufvermaégen

Flissige Mittel

1026  RB Mittelthurgau 49275 9630 0

1030 RB KK 947 3827 0 (GE)

1031  5SGKB 6152.3414.2000 (O-CH)

1032 BCWYS S 08589605 (VS)
1033 RB KK (TI)
Taotal Flussige Mittel

Forderungen aus Lief/Leist.
1100  Forderungen aus Lief./Leist.
Total Farderungen aus Lief /Leist.

ibrige kurzfr. Forderungen
1190  Sonstige kurzfr. Forderungen
Taotal tibrige kurzfr. Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzung
1300  Bezahlter Aufwand Folgejahr
Total Aktive Rechnungsabgrenzung

Total Umlaufvermogen

Anlagevermoégen

Finanzanlagen/Beteiligungen

1420  Bet. CH Kongress Notfallmed.

1422  Bet. Forum Berufsbildung
Retiungswesen
Total Finanzanlagen/Beteiligungen

Total Anlagevermogen

Total Aktiven

Sursee, 28. Mai 2021

207'983.74
10'005.92
15'466.55
10'415.80

2'345.22

24711733

2'740.00
2'740.00

71295
712,85

49'231.95
49'231.85

299'802.23

2.00

2.00

299'604.23

238'487.00
8'593.92
11'100.30
7'366.65
517.00
266'064 .87

2'687.50
2'697 .50

958.35
958.35

24395
24385

269'964.67

2.00

2.00

269'966.67
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VRS

Einladung zur Hauptversammlung 2021

Bezeichnung

per 31.12.2020

per 31.12.2019

Passiven
Fremdkapital kurzfristig

Verbindlichk. aus Lief/Leist.

2000  Verbindlichk. L&L {(Kred.)
2010  Verbindlichk. L&L (manuell)
Total Verbindlichk. aus Lief/Leist.

ubrige kurzfr. Verbindlichk.

2210 sonst. kurzf. Verbindlichk.
2230 KK Sektion Genf

2231 KK Sektion Ostschweiz
2232 kKK Sektion Wallis

2233 KK Sektion Tessin

2270 Verbindlichkeiten AHV/ALY
Total dbrige kurzfr. Verbindlichk.

Passive Rechnungsabgrenzung

2300  Noch nicht bezahlter Aufwand
2301 Erhaltener Ertrag Folgejahr
Total Passive Rechnungsabgrenzung

Total Fremdkapital kurzfristig

Fremdkapital langfristig
Rickstellungen langfristig

2600  Ruockstellungen

2610 Ruckst. Rechtsfalle Fonds
2620  Ruockst. Sektionen Projekte
Taotal Rickstellungen langfristig

Total Fremdkapital langfristig

Organisationskapital

Crganisationskapital
2800  Vereinskapital
Total Organisationskapital

Total Organisationskapital
Verlust

Total Passiven

Sursee, 28. Mai 2021

41'386.60
6'758.50
4814510

360.00
10'005.92
15'466.55
10°415.90

2'345.22
-1"131.70
38'361.89

5'985.35
237.50
6'222.85

92'729.84

13'000.00
10°272.95
52'179.95
T5'452 90

75'452.90

137051.75
137051.75

137'051.75

-5'430.26

299'804.23

19186.25
8'006.70
27'192.95

444 95
8'593.92
11"100.30
7'366.65
517.00
-308.00
2771482

8'485.00
0.00
8'485.00

63'392.77

13'000.00
200272.95
36'249.20
69'622 15

69'522.15

132'571.91
132°671.91

132'571.91

4'479.84

269'966.67
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VRS

Einladung zur Hauptversammlung 2021

4.2 Erfolgsrechnung (ER) per 31.12.2020

Bezeichnung ER 2020 Budget 2020 ER 2019
Ertrag

Verband

3000 Mitgliederbeitrage Aktive 150"250.00 150'785.25 143'605.00
3001 Mitgliederbeitrage Passive 2'487.50 2'500.00 2'562.50
3002 Gonnerbeitrage 800.00 0.00 800.00
Total Verband 153'537.50 153'285.25 146'967.50
Verbandsfiihrung

3100 Sektionsbeitrage Freiburg 1'600.00 0.00 1'600.00
3110 Sektionsbeitrage Genf 2'350.00 0.00 2'360.00
3120 Sektionsbeitrage Neuenburg 750.00 0.00 540.00
3130 Sektionsbeitrdge Ostschweiz 4'560.00 0.00 4'620.00
3140 Sektionsbeitrage Tessin 1'900.00 0.00 1'640.00
3150 Sektionsbeitrage Waadt 3'280.00 0.00 3'120.00
3160 Sektionsbeitrage Wallis 2'630.00 0.00 2'460.00
3190 Ruckerstattung an Sektionen -17'270.00 0.00 -16'740.00
Total Verbandsfiihrung 0.00 0.00 0.00
Kommunikation

Marketing

3200 Website 7'877.50 12'000.00 21'510.00
Total Marketing 7'877.50 12'000.00 21'510.00
Star of Life

3300 Inserate Star of Life 54'307.50 55'000.00 49'945 50
3310 Abos Star of Life 45'095.00 46'320.75 44'115.00
3320 Partnerorganisation 1'568.00 1'300.00 1'312.00
Total Star of Life 100'970.50 102'620.75 95'372.50
Total Kommunikation 108'848.00 114'620.75 116'882.50
Bildung

3400 CH-Kongress Motfallmedizin 0.00 13'000.00 13'000.00
Total Bildung 0.00 13'000.00 13'000.00
Berufspolitik

3500 Forum BB RW 0.00 0.00 0.00
Total Berufspolitik 0.00 0.00 0.00
Dienstleist. / librige Ertrage

3685 Mahngeblhren 0.00 0.00 0.00
3690 Ubriger Ertrag 49.26 0.00 0.26
Total Dienstleist. / (ibrige Ertrige 49.26 0.00 0.26
Erlésminderungen

3800 Erlédsminderungen 9.50 0.00 0.00
3805 Werluste aus Ford./Verand. WB 0.00 0.00 0.00
Total Erlésminderungen -9.50 0.00 0.00
Total Ertrag 262'425.26 280'906.00 276'850.26
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VRS

Einladung zur Hauptversammlung 2021

Bezeichnung ER 2020 Budget 2020 ER 2019
AUFWAND Material und DL

Verbandsfiihrung

4000 Geschaftsstelle 54'875.45 52'000.00 54'293.70
4001 Sektionen - Geschafisstelle 6'001.75 4'000.00 4'024 45
4003 Beratung 0.00 6'000.00 0.00
4006 Revision 1'063.95 1'100.00 1'059.50
4010 Ubersetzungen 3'645.30 5'000.00 5'736.40
4050 Honorare Vorstand 11"130.00 20'000.00 18'690.00
4051 Honorare Mandatstrager 0.00 500.00 360.00
4060 Spesen Vorstand 1'663.45 6'000.00 6'064.20
4061 Spesen Mandatstrager 107.40 1'000.00 874.30
4070 AHVIIVIEO/ALY 607.45 1'000.00 1'077.05
4073 Unfallversicherung 58.90 100.00 100.00
Total Verbandsfiihrung 79'153.25 96'700.00 92'279.60
Sektionen

4170 Projekte Sektionen 20'724.00 21'924.00 20'8680.00
Total Sektionen 20'724.00 21'924.00 20'880.00
Kommunikation

Marketing

4200 Website 3'627.40 4'000.00 3'015.40
4270 Projekte Marketing 0.00 2'000.00 4'988.20
Total Marketing 3'627.40 6'000.00 8'003.60
Star of Life

4300 Druck Star of Life 12'906.80 17'289.75 16'466.45
4305 Redaktion/Layout Star of Life 39'318.45 36'000.00 32'644.55
4310 Inserateaquisition SoL 5'108.50 4'000.00 4'608.05
4315 Ubersetzungen Star of Life 12'033.75 8'000.00 6'547.65
4320 Porti Star of Life 5'119.65 5'460.00 5'512.20
4325 Honorare Star of Life 8'322 35 8'500.00 8'620.00
4330 Spesen Star of Life 85235 2'000.00 1'820.75
Total Star of Life 83'661.85 81'249.75 76'219.65
Total Kommunikation 87'289.25 87'249.75 84'223.25
Bildung

4400 CH-Kongress Notfallmedizin 11'994 .44 500.00 926.20
4470 Projekte Bildung 0.00 0.00 0.00
Total Bildung 11'994.44 500.00 926.20
Berufspolitik

4500 Beitrdge Organisationen 1'300.00 1'300.00 1'300.00
4510 Beitrag Forum BB RW 10'000.00 10'000.00 10'000.00
4520 Internationales 112.00 500.00 0.00
4530 Markenuberwachung SoL 0.00 889.00 0.00
4570 Projekte Berufspolitik 7'033.10 4'000.00 11'367.20
Total Berufspolitik 18'445.10 16'689.00 22'667.20
Dienstleistungen

4600 Rechtschutzversicherung 43'620.00 50'000.00 42'180.00
Total Dienstleistungen 43'620.00 50'000.00 42'180.00
Total AUFWAND Material und DL 261'226.04 273'062.75 263'156.25

Sursee, 28. Mai 2021
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VRS
Einladung zur Hauptversammlung 2021

Bezeichnung ER 2020 Budget 2020 ER 2019
Ubriger betrieblicher Aufwand

Sachversicherungen

6300 Betriebshaftpflichtvers. 75.15 75.00 75.00
6302 Transportversicherung 26.50 30.00 30.00
Total Sachversicherungen 101.65 105.00 105.00

Verwaltungs-/ii. Betriebsaufw.

6500 Buromaterial, Drucks., Kopien 1'373.00 4'000.00 2'889.75
6510 Telefon, E-Mail 1'643.80 1'500.00 1'636.25
6520 Porti 3'189.65 4'000.00 3642 05
6590 Ubriger Betriebsaufwand 29885 2'000.00 666.45
Total Verwaltungs-/i. Betriebsaufw. 6'505.30 11'500.00 8'834.50

Finanzaufwand u. Finanzertrag

6940 Bankspesen 179.34 500.00 220.02
6950 Zinsertrag 16.81 0.00 15.35
Total Finanzaufwand u. Finanzertrag 162.53 500.00 204.67
Total Ubriger betrieblicher Aufwand 6'769.48 12'105.00 9'144.17

AO Aufwand u. Ertrag, Steuern

Ausserord. Aufwand u. Ertrag

8500 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0.00 70.00
8510 Ausserordentlicher Ertrag 140.00 0.00 0.00
Total Ausserord. Aufwand u. Ertrag -140.00 0.00 70.00

Direkte Steuern

8950 Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00
Total Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00
Total AO Aufwand u. Ertrag, Steuern -140.00 0.00 70.00
Ergebnis -5'430.26 -4'261.75 4'479.84

Bemerkungen zum Jahresabschluss 2020:

Die Mitgliederentwicklung 2020 war positiv. Das Mitgliederwachstum lag bei rund 3 bis 4%. Per Ende
2020 waren 1’850 Mitglied der VRS.

Der Jahresabschluss schliesst tiefer als budgetiert ab. Anstelle eines Verlustes von Fr. 4'262.-,
resultierte ein Verlust von Fr. 5'430.-. Haupteinfluss war der der Schweizer Kongress fir
Notfallmedizin, fir welchen keine Ertrage, sondern Zusatzausgaben entstanden sind, da dieser
wegen der Corona-Pandemie kurzfristig abgesagt werden musste. Auch sonst entstanden grossere,
nicht geplante Ausgaben fur: HV 2020, welche schriftlich durchgefihrt werden musste / Abklarungen
zum Thema Covid-19 (u.a. Umfrage Mitglieder, Anerkennung Covid-19 als Berufskrankheit bei
TS/RS) / VRS-App konnte aufgrund des Lieferanten nicht umgesetzt werden / komplette
Uberarbeitung Webseite etc. Die weiteren Ertrage und Aufwénde entsprechen im Grossen und
Ganzen dem Budget.

Die Ruckstellungen fur Projekte der Sektionen wurden wiederum auf einem separaten Konto gebildet.
Insgesamt erhdhten sich diese um Fr. 15'930.-.

Das Vereinskapital betragt per 31.12.2020 Fr. 137'051.75.
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VRS
Einladung zur Hauptversammlung 2021

4.3 Bericht der Revisionsstelle

Der Vorstand der VRS beantragt, den Bericht der Revisionsstelle Truvag Revisions AG zu
genehmigen.

Revision

Truvag Revisions AG Tel +41 41 81877 77 truvog

Leopoldstrasse &, Postfach  www.truvag-revision.ch
6210 Sursee sursee@truvag-revision.ch

Bericht der statutarischen Revisionsstelle

Zur eingeschrankten Revision

an die Hauptversammlung der

Vereinigung Rettungssanitidter Schweiz (VRS)
mit Sitz in Sursee

Als statutarische Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) der
Vereinigung Rettungssanitater Schweiz (VRS) fur das am 31. Dezember 2020 abgeschlossene Ge-
schaftsjahr geprift.

Fiir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zu-
lassung und Unabhangigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analyti-
sche Prifungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailprifungen der bei der geprif-
ten Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Ablaufe und des in-
ternen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prufungshandlungen zur Aufdeckung delikti-
scher Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen massten,
dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Sursee, 26. April 2021

Truvag Revisions AG

'?J_}\ ,: z‘.-".l (4. |'." { 0 H /
)

Rolf Eberle Lea Stirmimann
Zugelassener Revisionsexpere zugelassene Revisorin
leitende Revisorin
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VRS
Einladung zur Hauptversammlung 2021

Traktandum 5: Déchargeerteilung an den Vorstand

Es wird die Entlastung (Décharge) des Vorstandes fir das Geschaftsjahr 2020 beantragt.

Traktandum 6: Wahlen (Vorstand, Revision)

6.1 Vorstand

Alle bisherigen Vorstandsmitglieder stellen sich zur Wahl fur eine weitere Amtsperiode (2021-2022):

Michael Schumann, Prasident
Renaud Jaquet, Vize-Prasident
Michel Eigenmann

David Hedinger

Christine Hunziker

Andreas Johl

Myriam Schild

Peter Ott

Elmar Rollwage

6.2 Revision

Der Vorstand beantragt, als Revisionsstelle der VRS die Truvag Revisions AG in Sursee zu wahlen.
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VRS

Einladung zur Hauptversammlung 2021

Traktandum 7: Genehmigung Jahresprogramm 2021

Der Vorstand der VRS beantragt, das Jahresprogramm 2021 zu genehmigen.

Berufs- und Verbandspolitik:

Pflege und Ausbau des VRS-Netzwerkes.

Name und Logo der VRS werden gemass dem neu festgelegten Design und gewissen
Kriterien (wie z. B. Genderneutralitat, 3-Sprachigkeit etc.) angepasst.

Die strategischen Ziele werden gemass «Story of Strategy» weiterverfolgt.
Durchfiihrung VRS Strategie-Review

Die neu gegrindete Arbeitsgruppe «Medien + Stellungnahmen VRS» befasst sich mit
diversen Themen wie:

- Definition des Verhaltens- und Ethikkodex fir Mitarbeiter im Rettungsdienst

- Stellungnahme fur Webseite zum Thema Gewalt gegen Rettungskréafte

- Statement gegentber Medien beziiglich Terminologie und Verwendung der richtigen
Begrifflichkeiten

Bildung:

Die Berufsentwicklung Rettungssanitater/in wird aktiv vorangetrieben (Thema FH-Abschluss).

Mitarbeit bei der Uberarbeitung des Rahmenlehrplans RS HF

Kommunikation:

Es wird eine VRS-Websession im Sinne eines Erfahrungsaustausches zu aktuellen Themen
wie Berufsentwicklung fur die Mitglieder durchgefiihrt.
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Einladung zur Hauptversammlung 2021

Traktandum 8: Antrage

8.1 Antrage von Mitgliedern
Es sind keine Antrage von Mitgliedern eingegangen.
8.2 Antrage des Vorstandes

Der Vorstand stellt keine Antrage.
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VRS

Einladung zur Hauptversammlung 2021

Traktandum 9: Genehmigung des Budgets 2021

Der Vorstand der VRS beantragt die Genehmigung des Budgets 2021.

Bezeichnung Budget 2021 ER 2020 Budget 2020
Ertrag

Verband

3000 Mitgliederbeitrage Aktive 158'324.51 150'250.00 150'785.25
3001 Mitgliederbeitrage Passive 2'500.00 2'487 50 2'500.00
3002 Gadnnerbeitrage 0.00 800.00 0.00
Total Verband 160'824.51 153'537.50 153'285.25
Verbandsfiihrung

3100 Sektionsbeitrage Freiburg 0.00 1'800.00 0.00
3110 Sektionsbeitrage Genf 0.00 2'350.00 0.00
3120 Sektionsbeitrage Neuenburg 0.00 750.00 0.00
3130 Sekfionsbeitrage Ostschweiz 0.00 4'560.00 0.00
3140 Sektionsbeitrage Tessin 0.00 1'900.00 0.00
3150 Sektionsbeitrage Waadt 0.00 3'280.00 0.00
3160 Sektionsbeitrage Wallis 0.00 2'630.00 0.00
3190 Rickerstattung an Sektionen 0.00 -17'270.00 0.00
Total Verbandsfiihrung 0.00 0.00 0.00
Kommunikation

Marketing

3200 Website 12'000.00 T'877.50 12'000.00
Total Marketing 12'000.00 7'877.50 12'000.00
Star of Life

3300 Inserate Star of Life 55'000.00 54'307 .50 55'000.00
3310 Abos Star of Life 48'636.79 45'095.00 46'320.75
3320 Partnerorganisation 1'300.00 1'968.00 1'300.00
Total Star of Life 104'936.79 100'970.50 102'620.75
Total Kommunikation 116'936.79 108'848.00 114'620.75
Bildung

3400 CH-Kongress Notfallmedizin 0.00 0.00 13'000.00
Total Bildung 0.00 0.00 13'000.00
Berufspolitik

3500 Forum BB RW 0.00 0.00 0.00
Total Berufspolitik 0.00 0.00 0.00
Dienstleist. / librige Ertrage

3685 Mahngebuhren 0.00 0.00 0.00
3690 Ubriger Ertrag 0.00 49.26 0.00
Total Dienstleist. / tibrige Ertrage 0.00 49.26 0.00
Erlésminderungen

3800 Erigsminderungen 0.00 9.50 0.00
3805 Verluste aus Ford /Verand. WB 0.00 0.00 0.00
Total Erlésminderungen 0.00 -9.50 0.00
Total Ertrag 277'761.30 2862'425.26 280'906.00

Sursee, 28. Mai 2021
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Einladung zur Hauptversammlung 2021

Bezeichnung Budget 2021 ER 2020 Budget 2020

AUFWAND Material und DL

Verbandsfiihrung

4000 Geschaftsstelle 54'000.00 54'875.45 52'000.00
4001 Sektionen - Geschaftsstelle 4'000.00 6'001.75 4'000.00
4003 Beratung £'000.00 0.00 6'000.00
4006 Revision 1"100.00 1'063.55 1'100.00
4010 Ubersetzungen 5'000.00 3'645.30 5'000.00
4050 Honorare Vorstand 20'000.00 11'130.00 20'000.00
4051 Honorare Mandatstrager 500.00 0.00 500.00
4060 Spesen Vorstand 4'000.00 1'663.45 6'000.00
4061 Spesen Mandatstriger 1'000.00 107.40 1'000.00
4070 AHV/IVIEQIALV 1'000.00 607.45 1'000.00
4073 Unfallversicherung 100.00 58.90 100.00
Total Verbandsfiihrung 96'700.00 79'153.25 96'700.00
Sektionen

4170 Projekte Sektionen 23'020.20 20'724.00 21'924.00
Total Sektionen 23'020.20 20'724.00 21'924.00

Kommunikation

Marketing

4200 Website 4'000.00 3'627.40 4'000.00
4270 Projekte Marketing 2'000.00 0.00 2'000.00
Total Marketing 6'000.00 3'627.40 £'000.00
Star of Life

4300 Druck Star of Life 18154 26 12'906.80 17'289.75
4305 Redaktion/Layout Star of Life 36'000.00 39'318.45 36'000.00
4310 Inserateaquisition SolL 4'000.00 5'108.50 4'000.00
4315 Ubersetzungen Star of Life 10'000.00 12'033.75 8'000.00
4320 Porti Star of Life 5'733.00 2"119.65 5'460.00
4325 Honorare Star of Life 8'500.00 8'322.35 8'500.00
4330 Spesen Star of Life 2'000.00 85235 2'000.00
Total Star of Life 84'387 26 83'661.85 81'249.75
Total Kommunikation 90'387.26 87'289.25 87'249.75
Bildung

4400 CH-Kongress Notfallmedizin 500.00 11'994 44 500.00
4470 Projekte Bildung 0.00 0.00 0.00
Total Bildung 500.00 11'994.44 500.00

Berufspolitik

4500 Beitrage Organisationen 1'300.00 1'300.00 1'300.00
4510 Beitrag Forum BB RW 10'000.00 10'000.00 10'000.00
4520 Internationales 500.00 112.00 500.00
4530 Markeniberwachung SoL 0.00 0.00 889.00
4570 Projekte Berufspolitik 4'000.00 7'033.10 4'000.00
Total Berufspolitik 15'800.00 18'445.10 16'689.00

Dienstleistungen

4600 Rechtschutzversicherung 52'500.00 43'620.00 50'000.00
Total Dienstleistungen 52'500.00 43'620.00 50'000.00
Total AUFWAND Material und DL 278'907.46 261'226.04 273'062.75
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Einladung zur Hauptversammlung 2021

Bezeichnung Budget 2021 ER 2020 Budget 2020
Ubriger betrieblicher Aufwand

Sachversicherungen

6300 Betriebshaftpflichtvers. 262.50 7515 75.00
6302 Transportversicherung 30.00 26.50 30.00
Total Sachversicherungen 292.50 101.65 105.00
Verwaltungs-/ii. Betriebsaufw.

6500 Baromaterial, Drucks., Kopien 3'000.00 1'373.00 4'000.00
6510 Telefon, E-Mail 1'500.00 1'643.80 1'500.00
6520 Porti 4'000.00 3'189.65 4'000.00
6590 Ubriger Betriebsaufwand 2'000.00 298 85 2'000.00
Total Verwaltungs-/i. Betriebsaufw. 10'500.00 6'505.30 11'500.00
Finanzaufwand u. Finanzertrag

6940 Bankspesen 500.00 179.34 500.00
6950 Zinsertrag 0.00 16.81 0.00
Total Finanzaufwand u. Finanzertrag 500.00 162.53 500.00
Total Ubriger betrieblicher Aufwand 11'292.50 6'769.48 12'105.00
AO Aufwand u. Ertrag, Steuern

Ausserord. Aufwand u. Ertrag

8500 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0.00 0.00
8510 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 140.00 0.00
Total Ausserord. Aufwand u. Ertrag 0.00 -140.00 0.00
Direkte Steuern

8950 Direkte Steuemn 0.00 0.00 0.00
Total Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00
Total AO Aufwand u. Ertrag, Steuern 0.00 -140.00 0.00
Ergebnis -12'438.66 -5'430.26 -4'261.75

Bemerkungen zum Budget 2021:

Das Budget 2021 rechnet mit einem Verlust von Fr. 12'438.66.

In diesem Jahr findet wieder eine Strategieklausur statt, wobei der Aufwand Beratung bei der
Verbandsfihrung mit Fr. 6'000.- budgetiert wurde. In allen Bereichen wurden nur kleine Anpassungen

aufgrund des Vorjahres sowie der Mitgliederentwicklung vorgenommen.

Die Finanzplanung wurde entsprechend angepasst, damit das Eigenkapital nicht unter Fr. 100'000.-
fallt. Der Schweizer Kongress fur Notfallmedizin wurde erneut ohne Gewinn budgetiert, da dieser

2021 wiederum abgesagt werden musste.
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VRS
Einladung zur Hauptversammlung 2021

Traktandum 10: Festlegung Mitgliederbeitrage 2022

Der Vorstand der VRS beantragt, die unveranderten Mitgliederbeitrage fur das Jahr 2022 zu
genehmigen.

Aktivmitglied* Fr. 120.-
Juniormitglied Fr. 40.-
Passivmitglied Fr. 55.-

*Mitglieder folgender Sektionen zahlen zusatzlich einen Sektionsbeitrag von Fr. 20.- pro Jahr:
FR, GE, NE, VD, VS, Tl, Ostschweiz

Traktandum 11: Varia

Unter diesem Traktandum werden die Wortmeldungen der Mitglieder im Protokoll der Haupt-
versammlung aufgenommen.
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