
 
 
 

 

 

 

 
EINLADUNG 

zur 

 Hauptversammlung der VRS 

 Datum: Donnerstag, 8. Mai 2014 
 Zeit: 11.00 Uhr 
 Ort: Forum Freiburg 
  Route du Lac 12 
  1763 Granges-Paccot 
  www.forum-fribourg.ch  (Lageplan) 
  026 467 20 00 
 

 
Sehr geehrte Mitglieder 

Gerne laden wir Sie zur diesjährigen Hauptversammlung ein. Nachfolgend finden Sie die 
Traktandenliste mit den dazugehörenden Informationen. 

Bitte beachten Sie, dass die Registration um 10.30 Uhr beginnt. Wir sind Ihnen dankbar, wenn Sie 
rechtzeitig eintreffen, damit die Hauptversammlung pünktlich um 11.00 Uhr beginnen kann. 

Wir freuen uns auf viele Teilnehmer an der diesjährigen Hauptversammlung in Freiburg. 

 
Freundliche Grüsse 
 
Vereinigung Rettungssanitäter Schweiz (VRS) 
 
Peter Ott  
Präsident 

http://www.forum-fribourg.ch/
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1. Begrüssung 

 

2. Wahl Stimmenzähler 

 

3. Genehmigung Protokoll Hauptversammlung 2013 

Protokoll der ordentlichen Hauptversammlung der Vereinigung Rettungssanitäter Schweiz 

Datum: Freitag, 24. Mai 2013  

Zeit: 16.15 – 16.45 Uhr 

Ort: Bern EXPO, im Rahmen des Schweizer Notfallsymposium 2013.  

 
TeilnehmerInnen Peter Ott, Präsident 
 Michel Eigenmann, Vorstandsmitglied 
 Christine Hunziker, Vorstandsmitglied  
 Jason Levet, Vorstandsmitglied 
 Elmar Rollwage, Vorstandsmitglied 
 Michael Schumann, Vorstandsmitglied 
 Marc-André Weber, Vorstandsmitglied 
  
 Markus Werner, Geschäftsstelle, Protokoll 
 
 47 Mitglieder (gemäss Anwesenheitsliste) 

 
1. Begrüssung 

                                                                                           
der Geschäftsstelle präsent ist. 
 
2. Wahl Stimmenzähler 

Peter Ott schlägt zwei Stimmenzähler zur Wahl vor.  
 
Jürg Liniger und Daniel Weibel werden als Stimmenzähler gewählt. 
 
Stimmberechtigte Mitglieder: 47 
Absolutes Mehr: 24 
2/3-Mehr: 32 

 
3. Genehmigung Protokoll HV 2012  

Das Protokoll wird ohne Korrekturen einstimmig genehmigt.   
 
4. Abnahme Jahresbericht 2012 

Der Jahresbericht des Präsidenten wurde im Einladungsdokument publiziert. Die HV hat keine 
Fragen dazu. Der Jahresbericht wird einstimmig genehmigt. 
 
5. Abnahme Jahresrechnung 2012  

Das Jahr 2012 war wiederum ein finanziell positives Jahr.               G w        CHF 15‘961 90 
        w       B          w                   CHF 12‘600 00      R        w                  
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Treuhand AG wahrgenommen, der Revisionsbericht ist der Einladung beigelegt. Die HV stimmen der 
Jahresrechnung 2012 einstimmig zu. 
 
6.     argenerteilung an den Vorstand 

Peter Ott bedankt sich beim ganzen Vorstand für die geleistete Arbeit und bittet die Mitglieder diesem 
die Décharge zu erteilen.              w     von der HV einstimmig erteilt.  
 
7. Wahlen 

Alle aktiven Vorstandsmitglieder sind für die Periode 2012 -2014 gewählt. Peter Ott als Präsident. 
Christine Hunziker, Jason Levet, Elmar Rollwage, Michael Schumann, Marc-André Weber als 
Vorstandsmitglieder. Andreas Jöhl und Marco Kull stellen sich der Versammlung als Kandidaten für 
den Vorstand vor. Sie werden von der HV einstimmig in den Vorstand gewählt. 

 
Der Vorstand schlägt aufgrund des Wechsels der Geschäftsstelle vor, die Truvag Revisions  
AG in Sursee als neue Revisionsstelle zu wählen. Die HV wählt die Truvag Revisions AG einstimmig 
zur neuen Revisionsstelle 
 
8. Jahresprogramm 2013  

Peter Ott erläutert das ausführliche Jahresprogramm 2013. Neben der ständigen Netzwerkpflege will 
der Vorstand seine Arbeit mit der Unterstützung der neuen Geschäftsstelle professionalisieren. 
Regionale Gruppierungen sollen soweit möglich eingebunden werden.  
 
Auf die konsequente Umsetzung einer zweisprachigen Kommunikation will der Vorstand Wert legen. 
In der Bildung gilt es die Vertretung im Forum Berufsbildung Rettungswesen (Rahmenlehrplan) aktiv 
wahrzunehmen und mitzugestalten. Wichtig ist auch die Zusammenarbeit mit den Bildungsanbietern, 
unter anderem mit der Fachgruppe BGS. Das Notfallsymposium bleibt der verbandspolitisch 
wichtigste Anlass des Jahres. Geplant ist die Erarbeitung eines Marketingkonzepts 
(Mitgliedermarketing, Öffentlichkeits-arbeit, Lobbying, interne und externe Kommunikation).  

 
    „S           “ w             G              F               w                     R            
ein neues Fundament gestellt. Ernst Hilfiker wird weiterhin als Chefredaktor tätig sein. Die Website 
www.vrs.ch soll stetig aktualisiert, das Stellenportal kostenpflichtig ausgebaut werden. Das 
Jahresprogramm 2013 wird von der Mitgliederversammlung einstimmig genehmigt. 
 
9. Anträge  

                               iedern eingegangen. 
 
                        

 
S     bu     „25 J      RS“ 

    V                      S                    J         „25 J     VRS“  Dieses Sonderbudget 
soll als Rahmen für das OK welches die Feierlichkeiten 2014 organisiert gelten. Die 
Mitgliederversammlung genehmigt das Sonderbudget einstimmig. 

 
Statutenänderung 

Mit dem Wechsel des Standorts der Geschäftsstelle ist eine Statutenanpassung nötig. Die  
neue Formulierung ist neutral in Bezug auf den Standort der Geschäftsstelle. Deren Standort  
kann zukünftig ohne Statutenänderung wechseln. 
Alt: Unter dem Namen VRS besteht mit Sitz in Zürich ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. des  
Schweizerischen Zivilgesetzbuches. 
 
Neu: Unter dem Namen VRS besteht mit Sitz der Geschäftsstelle ein Verein im Sinne von  
Art. 60 ff. des Schweizerischen Zivilgesetzbuches. Die Statutenänderung wird von der 
Mitgliederversammlung einstimmig genehmigt. 
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10. Festlegung Mitgliederbeiträge 2014 

Die Mitgliederbeiträge 2014 bleiben unverändert. Die Mitgliederversammlung genehmigt die 
unveränderten Mitgliederbeiträge 2014 einstimmig. 
 
11. Budget 2013 
Das Budget ist im Einladungsdokument zu finden und enthält Anpassungen für die neue 
Geschäftsstelle sowie das geplante Marketing- und Leistungskonzept. Das Budget sieht einen Verlust 
vo  F   38‘800 -                   p         CHF 295‘787 13      Die stimmberechtigten Mitglieder 
genehmigen das Budget 2013 einstimmig. 
 
12. Varia 
Peter Ott verdankt den Einsatz von Andrea Weber, Promega Treuhand AG und übergibt ihr  
Blumen und ein kleines Präsent. 
 
Der Präsident dankt allen Anwesenden für ihre Teilnahme und wünscht weiterhin ein  
spannendes Notfallsymposium. Er bedankt sich bei seinen Vorstandskollegen sowie allen  
involvierten Mitarbeitenden der VRS. 
 
Bern, 24. Mai 2013 
 

Vereinigung Rettungssanitäter Schweiz (VRS) 

 

  
Markus Werner 
Geschäftsstelle 
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4. Abnahme Jahresbericht des Präsidenten 

„Wir blicken auf ein bewegtes Jahr zurück“. Dies ist ein Spruch, mit dem viele Jahresrückblenden 
beginnen. Für die VRS gilt: Das letzte Jahr war vielleicht wichtiger als andere Jahre zuvor. Nicht nur, 
dass die Mitgliederzahl erfreulich anwächst. Nein, wir konnten auch die Geschäftsstelle VRS in 
Betrieb nehmen. Mit Markus Werner (Walker Management AG, Sursee) haben wir eine kompetente 
und wichtige Unterstützung für unsere Arbeit als Berufsverband bekommen. Der Promega AG in 
Amriswil, die das VRS-Sekretariat bis zur Übernahme der Geschäftsstelle durch die Walker 
Management AG geführt hat, gebührt ebenfalls mein Dank. 

Als Präsident bekam ich diese Veränderung zu spüren. Die Traktandenlisten der Vorstandssitzungen 
sind noch länger geworden. Natürlich kostet eine Geschäftsstelle immer auch Geld. Eine 
Professionalisierung in diese Richtung war jedoch unumgänglich: Wir werden von aussen mehr und 
mehr wahrgenommen. Zwingend ist darum eine kurze Reaktionszeit auf externe Anfragen und 
Ereignisse. Der Vorstand arbeitet trotz professioneller Geschäftsstelle nach wie vor im Milizsystem. 
Jeder von uns hat neben seiner Vorstandstätigkeit ein Privat- und Arbeitsleben, welches mehr oder 
weniger Zeit in Anspruch nimmt. 

Unser Vorstand arbeitet zukunftsorientiert und ist fit zur Weiterentwicklung der VRS. Mein Dank 
gebührt jedem einzelnen Vorstandsmitglied für die von ihm geleistete Arbeit für die VRS und den 
Beruf des Rettungs- und Transportsanitäters. Finanziell ist der Job unattraktiv, dafür ist er von den 
Funktionen und Aufgaben her umso interessanter. Wir sind offen für neue Ideen und Vorschläge 
unserer Mitglieder, um den Verband noch attraktiver zu machen. Es wäre auch schön, wenn wir 
eine/n Transportsanitäter/in im Vorstand hätten, um auch diesem Berufsbild mehr Anerkennung 
verleihen zu können. Wer möchte, darf auch gerne eine Vorstandssitzung besuchen. Früher fanden 
diese Vorstandssitzungen in Olten statt. Durch die neue Geschäftsstelle finden diese nun alternierend 
in Sursee und Luzern statt.  

Ein wichtiges Vorhaben ist das Marketingkonzept VRS. Beim Schreiben dieser Zeilen wurde es noch 
nicht vom Vorstand abgesegnet, es ist jedoch auf bestem Weg dazu. In den letzten Jahren war das 
Marketing immer wieder eines der Jahresziele der VRS. Jetzt nimmt es endlich Form an. Für den 
Vorstand ist wichtig, dass die Basis weiss, was die VRS ist und was die VRS macht. Die 
Kommunikation muss verbessert werden. Beispielsweise auf unserer Webseite mit unseren 
Vorstandssitzungsprotokollen. Zudem wird auch aus den verschiedenen Gremien, in denen die VRS 
Einsitz hat, wie bspw. dem Forum BB RW CH, KSD, CEFOCA-SFG usw., kurz und prägnant orientiert 
werden. 

25 Jahre VRS - das Jahr 2014 bietet uns Gelegenheit zum Feiern. Nicht alleine im Vorstand; alle 
VRS-Aktivmitglieder, die Lust und Zeit haben, sind dazu herzlich eingeladen. Dafür wurde uns an der 
letzten Mitgliederversammlung in Bern „ein Batzen“ gesprochen. Die Party soll am 31. Oktober 2014 
ab 17 Uhr im GZI Nottwil steigen. Also: Schreibt Euch den Termin in die Agenda ein! 

Auch im Jahr 2013 durften wir zusammen mit der SGNOR erfolgreich ein Notfallsymposium 
durchführen. 2015 soll nochmals ein Notfallsymposium in Bern stattfinden. Wie es danach aussieht, 
steht noch offen. Bestrebungen seitens der SGNOR zu einem grossen Notfallkongress sind im 
Gange, wobei IVR, VRS, SGNOR und die Interessengemeinschaft Notfallpflege im Boot sitzen sollen. 

 
Peter Ott  
Präsident 
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5. Abnahme Jahresrechnung 2013 

5.1 Bilanz per 31.12.2013 

 Bezeichnung Saldo per 31.12.2013     31.12.2012 
      

 
A K T I V E N 

    1011 Post Kto. 80-41179-3 Shop 0.00 
  

10‘437 27 

1026 RB Sulgen KK 27703.95 401‘230 90 
  

367‘487 46 
      

  FLÜSSIGE MITTEL 401‘230.90 
  

377'924.73 
  

     

1100 Forderungen Hauptbetrieb 1‘260.00 
  

0.00 

1101 Forderungen Shop 0.00   491.00 

1102 Forderungen Star of Life 2‘460.00 
  

5‘440 00 

1105 Forderungen aus Übergabe 1‘305 00   0.00 

1109 WB Forderungen (Delkredere) -2‘300.00 
  

-1‘500 00 

1176 Guthaben Verrechnungssteuer 327.70 
  

717.65 
      

  FORDERUNGEN 3‘052.70 
  

5'148.65 
  

     

  

     

1300 Transitorische Aktiven 1‘001 05 
  

8'280.85 
      

  AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNGEN 1001.05 
  

8'280.85 
  

     

  UMLAUFSVERMÖGEN 405‘284.65 
  

391‘354.23 
  

     

1420 Bet. Notfallsymposium VRS / SGNOR 1.00 
  

1.00 

1422 Bet. FORUM Berufsbildung Rettungswesen 1.00 
  

1.00 

  FINANZANLAGEN 2.00 
  

2.00 
      

1510 Mobiliar und Einrichtungen Shop 0.00 
  

1.00 
      

  MOBILE SACHANLAGEN 0.00 
  

1.00 
  

     

  ANLAGEVERMOEGEN 2.00 
  

3.00 
  

     

  TOTAL AKTIVEN 405‘286.65 
  

391‘357.23 
            

  P A S S I V E N 
    2000 Verbindlichkeiten Hauptbetrieb 19‘329.10 

  
8‘407 15 

2006 Verbindlichkeiten aus Übergabe 0.00 
  

0.00 

2300 Trans. Passiven 14‘169 75 
  

5‘238.00 

  KURZFR.VERBINDLICHKEITEN 33‘498.85 
  

13‘645.15 

      

  FREMDKAPITAL KURZFRISTIG 33‘498.85 
  

13‘645.15 
  

     

2610 Fonds Rechtsfälle 20‘272.95 
  

20'272.95 

2620 RST Notfallsymposium 10‘000.00 
  

10'000.00 

2630 RST vorstandsentlast. Mandat 15‘000.00 
  

20'000.00 

2640 RST Übersetzung Star of Life 12‘000.00 
  

15'000.00 

2650 RST Übersetzung Website 19‘500 00   20‘000 00 

2670 RST Grossanlass 8‘500 00 
  

0.00 

  RÜCKSTELLUNGEN LANGFRISTIG 85‘272.95 
  

85‘272.95 
  

     

  FREMDKAPITAL LANGFRISTIG 85‘272.95 
  

85‘272.95 
  

     

  

     

2800 Vereinskapital 292‘439.13 
  

276‘477 23 
      

  TOTAL EIGENKAPITAL 292‘439.13 
  

276‘477.23 

      

2990 Gewinn- und Verlustvortrag -5‘924 28   15‘961 90 

 TOTAL GEWINN- UND VERLUSTVORTRAG -5‘924.28   15‘961.90 
  

     

      

  
     

  TOTAL PASSIVEN 405‘286.65 
  

391‘357.23 
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5.2 Erfolgsrechnung (ER) per 31.12.2013 

   
ER Budget ER 

Bezeichnung   2013 2013 2012 

Ertrag 

     
Verbandsführung 

    3000 Aktivmitglieder 
 

66'105.00 60'000.00 61'810.00 

3001 Passivmitglieder 
 

1'530.00 2'000.00 1'558.75 

3002 Kollektivmitglieder 
 

8'340.00 6'500.00 8'220.00 

3003 Gönner 
 

1'000.00 1'000.00 800.00 

7500 Erfolgsant. Notfallsymposium 
 

38'300.00 25'000.00 14'200.00 

3410 Website 
 

6'538.00 0.00 0.00 

3450 diverser Ertrag 
 

812.85 0.00 1'350.00 

7400 Zinsertrag 
 

936.65 500.00 1'059.45 

Total Verbandsführung 

 

123'562.50 95'000.00 88'998.20 

      
Zeitschrift Star of Life 

    3200 Erlös Inserate Star of Life 
 

58'897.84 65'000.00 64'901.62 

3201 Erlös Abos Star of Life 
 

26'640.00 25'000.00 26'534.78 

3202 Erlös Partnerorganisationen 
 

1'272.00 4'000.00 5'694.00 

Total Zeitschrift Star of Life 

 

86'809.84 94'000.00 97'130.40 

      
Total Ertrag VRS-Shop 

 

0.00 0.00 3'924.50 

      
Total Ertrag 

 

210'372.34 189'000.00 190'053.10 
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Aufwand 

Total Aufwand VRS-Shop 

 

0.00 0.00 3'727.85 

      
Zeitschrift Star of Life 

    4200 Druckkosten Star of Life 
 

26'915.80 30'000.00 42'124.30 

4201 Redaktion/Layout Star of Life 
 

14'888.95 31'000.00 0.00 

4202 Inserate/Stellen Star of Life 
 

4'494.10 0.00 0.00 

4205 Übersetzungskosten SoL 
 

7'776.90 8'000.00 15'274.20 

4251 Drucksachen/Fachliterat. SoL 
 

0.00 2'000.00 0.00 

4255 Porti/Frankatur Star of Life 
 

7'961.95 8'000.00 6'289.35 

4265 Arbeitstagungen / Spesen SoL 
 

7'754.80 10'000.00 3'674.40 

 
Buchführung/Sekretariat Star of Life 

 
0.00 0.00 10'000.00 

 
Personalaufwand Star of Life 

 
0.00 0.00 6'120.00 

Total Zeitschrift Star of Life 

 

69'792.50 89'000.00 83'482.25 

      
Verbandsführung 

    5000 Entschädigung / Spesen Vorstand 
 

15'746.60 18'000.00 14'560.00 

5001 vorstandsentlastendes Mandat 
 

1'087.10 9'000.00 7'716.25 

6640 Entschädigung / Spesen Funktionäre 
 

10'450.90 10'000.00 6'983.90 

6710 Übersetzungen 
 

452.90 7'000.00 6'701.00 

5473 Unfallversicherung 
 

100.00 100.00 100.00 

5700 AHV, IV, EO, ALV 
 

2'392.75 1'500.00 1'969.15 

6310 Haftpflichtversicherung 
 

259.10 700.00 649.20 

6312 Rechtschutzversicherung 
 

18'825.00 7'500.00 7'500.00 

5400 Übergabe Promega 
 

2'560.00 0.00 0.00 

5401 Geschäftsstelle 
 

48'649.40 48'000.00 16'995.95 

5405 Revision 
 

1'711.80 0.00 0.00 

6100 EDV / Website 
 

4'004.95 1'200.00 1'398.95 

6501 Drucksachen und Büromaterial 
 

5'395.55 2'000.00 1'241.35 

6510 Telefon / Fax 
 

594.25 0.00 35.50 

6513 Porti 
 

2'641.00 0.00 2'361.20 

6520 Mitgliederbeiträge von div. Organisationen 
 

1'100.00 12'000.00 16'100.00 

6521 Mitgliederbeitrag FORUM BB Rettungswesen 10'000.00 0.00 0.00 

6522 Jubiläum 
 

8'500.00 0.00 0.00 

6536 Kommunkation- und Marketingkonzept 
 

8'442.90 19'000.00 0.00 

6840 Bankspesen/ -zinsen 
 

452.52 500.00 511.25 

6700 div. Aufwände 
 

2'924.60 1'800.00 1'665.85 

Total Verbandsführung 

 

146'291.32 138'300.00 86'489.55 

      
Neutrale Aufwände und Erträge 

    

 
Ausserordentlicher Ertrag 

 
0.00 0.00 -5.50 

8950 Direkte Steuern 
 

212.80 500.00 397.05 

Total Neutrale Aufwände und Erträge 

 

-212.80 -500.00 391.55 

      
Total Aufwand 

 

216'296.62 227'800.00 174'091.20 

      
Ergebnis 

  

-5'924.28 -38'800.00 15'961.90 
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5.3 Bericht der Revisionsstelle 
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6. Déchargeerteilung an den Vorstand 

 

 

7. Wahlen (Vorstand, Revision) 

7.1 Vorstand 

Folgende Vorstandsmitglieder stellen sich für die Amtsperiode 2014 – 2016 zur Wiederwahl: 

Peter Ott, Präsident  

Michel Eigenmann 

Christine Hunziker  

Jason Levet 

Elmar Rollwage 

Michael Schumann 

Andreas Jöhl 

Marco Kull 

 

Rücktritt aus dem Vorstand 

Marc-André Weber tritt aus dem Vorstand zurück. 

 

7.2 Revision 

Der Vorstand schlägt die Truvag Revisions AG in Sursee vor als Revisionsstelle zu wählen.  
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8. Genehmigung Jahresprogramm 2014 

Berufs- und Verbandspolitik: 

 Netzwerkpflege mit wichtigen Austauschpartnern (SGNOR, IVR, SKD, SRK, SBFI, KFH, etc.) 

 Jubiläum 25 Jahre VRS 

 Professionalisierung der Vorstandsarbeit (Unterstützung durch Geschäftsstelle) 

 Klärung der Zusammenarbeit mit kantonal autonomen Organisationen (Projektgruppe) 

 Mitgliederbefragung 2015 vorbereiten 

 

Bildung: 

 Vertretung im Forum Berufsbildung Rettungswesen (Rahmenlehrplan) 

 Zusammenarbeit mit Bildungsanbietern 

 Notfallsymposium 

 

Kommunikation: 

 Umsetzung des Kommunikations- und Marketingkonzepts (Mitgliedermarketing, 
Öffentlichkeitsarbeit, Lobbying, interne und externe Kommunikation) 

 Definition Corporate Identity und neues Corporate Design (Anpassung des Star of life und der 
weiteren Kommunikationsmittel darauffolgend) 

 Projekt neue Website initiieren (Re-launch 2015) 
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9. Anträge 

9.1 Anträge von Mitgliedern 

Es sind keine Anträge von Mitgliedern eingegangen. 

 

9.2 Anträge des Vorstandes 

Der Vorstand stelle keine Anträge.  
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10. Genehmigung des Budget 2014 

Bezeichnung Budget 2014 ER 2013 Budget 2013 

Ertrag 

    Verbandsführung 

   3000 Aktivmitglieder    67'500.00     66'105.00     60'000.00  

3001 Passivmitglieder      1'500.00       1'530.00       2'000.00  

3002 Kollektivmitglieder      8'000.00       8'340.00       6'500.00  

3003 Gönner      1'000.00       1'000.00       1'000.00  

7500 Erfolgsanteil Notfallsymposium               -       38'300.00     25'000.00  

3410 Website    10'000.00       6'538.00                -    

3450 diverser Ertrag               -           812.85                -    

7400 Zinsertrag        900.00         936.65         500.00  

Total Verbandsführung    88'900.00   123'562.50     95'000.00  

     

Zeitschrift Star of Life 

   3200 Erlös Inserate Star of Life    65'000.00     58'897.84     65'000.00  

3201 Erlös Abos Star of Life    25'000.00     26'640.00     25'000.00  

3202 Erlös Partnerorganisationen      1'500.00       1'272.00       4'000.00  

Total Zeitschrift Star of Life    91'500.00 86'809.84     94'000.00 

 
 

    
Total Ertrag   180'400.00   210'372.34    189'000.00  
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Bezeichnung Budget 2014 ER 2013 Budget 2013 

Aufwand 

     
Verbandsführung 

   
5000 Entschädigung / Spesen Vorstand    15'000.00     15'746.60     18'000.00  

5001 vorstandsentlastendes Mandat               -         1'087.10       9'000.00  

6640 Entschädigung / Spesen Funktionäre      4'500.00     10'450.90     10'000.00  

6710 Übersetzungen      5'000.00         452.90       7'000.00  

5473 Unfallversicherung        100.00         100.00         100.00  

5700 AHV, IV, EO, ALV      1'500.00       2'392.75       1'500.00  

6310 Haftpflichtversicherung        700.00         259.10         700.00  

6312 Rechtschutzversicherung    15'000.00     18'825.00       7'500.00  

5400 Übergabe Promega               -         2'560.00                -    

5401 Geschäftsstelle    57'000.00     48'649.40     48'000.00  

5405 Revision      2'000.00       1'711.80                -    

6100 EDV / Website      4'000.00       4'004.95       1'200.00  

6501 Drucksachen und Büromaterial      6'000.00       5'395.55       2'000.00  

6510 Telefon / Fax      1'000.00         594.25                -    

6513 Porti      3'000.00       2'641.00                -    

6520 Mitgliederbeiträge von div. Organsationen      1'100.00       1'100.00     12'000.00  

6521 Mitgliederbeitrag FORUM Berufsbildung Rettungswesen    10'000.00     10'000.00                -    

6522 Jubiläum    25'000.00       8'500.00                -    

6536 Kommunikations- und Marketingkonzept    10'000.00       8'442.90     19'000.00  

6840 Bankspesen/ -zinsen        500.00         452.52         500.00  

6700 div. Aufwände      2'000.00       2'924.60       1'800.00  

Total Verbandsführung  163'400.00   146'291.32   138'300.00  

     
Zeitschrift Star of Life 

   
4200 Druckkosten Star of Life    18'000.00     26'915.80     30'000.00  

4201 Redaktion/Layout Star of Life    26'500.00     14'888.95     31'000.00  

4202 Inserate/Stellen Star of Life      6'500.00       4'494.10                -    

4205 Übersetzungskosten SoL      8'000.00       7'776.90       8'000.00  

4251 Drucksachen/Fachliterat. SoL               -                  -         2'000.00  

4255 Porti/Frankatur Star of Life      4'000.00       7'961.95       8'000.00  

4265 Arbeitstagungen / Spesen SoL      4'000.00       7'754.80     10'000.00  

 
Buchführung/Sekretatiat Star of Life               -                  -                  -    

 
Persoanlaufwand Star of Life      6'000.00                -                  -    

Total Zeitschrift Star of Life    73'000.00     69'792.50     89'000.00  

 
Neutrale Aufwände und Erträge 

   

 
Ausserordentlicher Ertrag               -    

  
8950 Direkte Steuern        200.00         212.80         500.00  

Total Neutrale Aufwände und Erträge        200.00         212.80         500.00  

     
Total Aufwand  236'600.00   216'296.62   227'800.00  

     
Ergebnis 

 

  -56'200.00      -5'924.28    -38'800.00  
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11. Festlegung Mitgliederbeiträge 2015 

Einzel Aktivmitglied     Fr. 120.- 
Einzel Aktivmitglied in Ausbildung  Fr. 40.- 

Einzel Kollektivmitglied  
bis 29 Personen     Fr. 60.- pro Person 
30 - 39 Personen     Fr. 50.- pro Person 
ab 40 Personen Pauschal     Fr. 2000.- 

Passivmitglied     Fr. 55.- 

12. Varia 

 


