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INVITATION
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a

I’lassemblée générale de ’ASA
Datum: Vendredi, 25 mai 2018

Zeit: 16.40 Uhr

Ort: Bernexpo
Mingerstrasse 6
Bern

http://www.bernexpo.ch/desktopdefault.aspx/tabid-1858/
(Plan de situation)

Chers membres,

Nous sommes heureux de vous inviter a 'assemblée générale de cette année. Ci-aprés, vous
trouverez I'ordre du jour avec les informations y relatives.

Veuillez noter que les inscriptions commencent & 16h15. Nous vous prions d’arriver a I'heure afin que
'assemblée générale puisse commencer ponctuellement a 16h40.

Nous nous réjouissons d’accueillir de nombreux participants lors de I'assemblée générale de cette
année.

Avec nos meilleures salutations

Association Suisse des Ambulanciers (ASA)

Michael Schumann David Neel
Président Vice-Président
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1. Accueil

2. Election des scrutateurs

3. Approbation du procés-verbal de ’'AG 2017

Date Vendredi, 19 mai 2017
Heure 16h45 — 18h00

Lieu Bern

Participants/-es Michael Schumann, président
David Neel, vice-président
David Cebe, membre du comité
Michel Eigenmann, membre du comité (excuse€)
David Hedinger, membre du comité
Christine Hunziker, membre du comité (excusée)
Andreas Johl, membre du comité
Jason Levet, membre du comité
Myriam Meyerhans, membre du comité
Peter Ott, membre du comité
Elmar Rollwage, membre du comité

Markus Werner, secrétariat, procés-verbal
47 membres (selon la liste des présences)
1. Accueil

Le président souhaite une cordiale bienvenue aux participants.

2. Election des scrutateurs
Michael Schumann propose deux scrutateurs a I'élection.
Votants : 47
Majorité absolue : 24
Majorité des 2/3 : 32

3. Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale 2016

Le proces-verbal était joint a l'invitation. Les membres ne formulent ni d’objections ni de questions.
Le procés-verbal est approuvé a I'unanimité sans aucune correction.
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4. Approbation du rapport annuel 2016

Le rapport annuel du président était joint a l'invitation. Les responsables expliquent les points
essentiels, comme la collaboration en Suisse romande, 'enquéte menée auprés des services de
sauvetage, I'intégration des sections, les efforts fournis au niveau du marketing ainsi que la
perméabilité vers les EPD ES AlU.

Le rapport annuel 2016 est approuvé a I'unanimité.

5.  Approbation des comptes annuels et du rapport de I'organe de révision 2016

En 2016, I'évolution du nombre des membres était particulierement positive. Avec l'intégration des
sections, le nombre des membres augmentait de pres de 50% en passant de 928 a 1383 membres.
Myriam Meyerhans explique les comptes annuels. Il n’était malheureusement pas possible d’atteindre
le budget de cette année. Le congrés de médecine d’urgence ne permet pas de dégager un bénéfice
car celui-ci a été retenu par I'association Congrés de médecine d’'urgence afin d’assurer les liquidités.
Nous ne touchions plus d’argent de 'AXA Winterthur car pour le moment, celle-ci attribue son
sponsoring malheureusement ailleurs. Pour nous, cette suppression entrainait un déficit de CHF
25'000.-.

Sous le poste Sections, une provision de CHF 12'528.- était constituée pour des projets des sections.
Cela fait partie de la convention passée avec les sections.

Avec CHF 29277.60, la perte budgétisée de CHF 26'000.- pour 2016 pouvait étre maitrisée malgré la
suppression de CHF 25000.- au niveau du congrés de médecine d’urgence.

Les membres approuvent les comptes annuels et le rapport de I’'organe de révision 2016 a
Punanimité.

6. Décharge au comité

Markus Werner salue le travail de tous les membres du comité et demande aux membres de leur
donner décharge.
Les membres donnent décharge au comité a I'unanimité.

7. Elections

Les membres du comité suivants se représentent a I'élection pour une nouvelle période 2016-2018 :
Michael Schumann, président

David Neel, vice-président

David Cebe

Michel Eigenmann

David Hedinger

Christine Hunziker

Andreas Johl

Jason Levet

Myriam Meyerhans

Peter Ott

Elmar Rollwage

Les membres approuvent la réélection a I’'unanimité.

Renaud Jacquet est candidat a I'élection comme membre du comité pour la période 2017 — 2018.
Les membres approuvent I’élection a 'unanimité.

Le comité propose d’élire la Truvag Revisions AG a Sursee comme organe de révision.
L’assemblée des membres élit la Truvag Revisions AG a 'unanimité comme organe de
révision.
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8. Programme annuel 2017

Les membres du comité expliquent le programme annuel 2017. L’entretien des réseaux avec les
partenaires est 'une des taches les plus importantes. En 2017, une attention particuliére sera
accordée a la consolidation du profil professionnel en Suisse romande. Des séances sont prévues a
ce sujet. L’évaluation de 'analyse du marché du travail occupera 'ASA. En 2017, la stratégie sera
révisée.

L’ASA se présente constamment aux étudiants dans le cadre de toutes les filieres de formation. Le
congres suisse de médecine d’'urgence aura pour la troisieme fois lieu avec le nouveau nom et cette
manifestation évolue positivement. En ce qui concerne les conditions d’admission aux EPD ES AlU,
nous attendons une décision en 2017. Dans le domaine du développement de la profession, L’ASA
développait des formations continues avec la Haute école spécialisée bernoise. La mise en ceuvre du
concept de communication est en cours, différentes mesures seront réalisées aussi en 2017.

L’AG approuve le programme annuel 2017 a ’'unanimité.

9. Motions

Motions des membres :
Aucune motion des membres n’a été soumise.

Motions du comité :
Le comité ne soumet aucune motion.

10. Fixation des cotisations des membres 2018

Les cotisations des membres ne changent pas pour 2018.
L’assemblée des membres approuve a 'unanimité que les cotisations des membres ne
changent pas pour 2018.

11. Budget 2017

Le budget 2017 prévoit une perte de CHF 30'789.--. La planification financiere était adaptée, on
renongait a budgétiser un éventuel bénéfice du congrés de médecine d’'urgence 2017 puisque
actuellement, il est trés difficile de I'estimer.

Compte tenu du nombre réjouissant de membres, les colts pour 'assurance de protection juridique
sont trés élevés. Si nécessaire, on pourrait réduire les prestations.

Les votants approuvent le budget 2017 a I'unanimité.

12. Divers

Michael Schumann demande a 'assemblée quel jour de la semaine, le congrés de médecine
d’'urgence devrait avoir lieu a I'avenir.

Je/Ve => 24

Ve/Sa => 15

Le président remercie toutes les personnes présentes de leur participation et leur souhaite une suite
captivante du congrés suisse de médecine d’urgence. |l remercie ses collégues du comité ainsi que
tous les collaborateurs qui ceuvrent au sein de 'ASA.

Association Suisse des Ambulanciers (ASA)

Markus Werner
secretariat
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4, Approbation du rapport annuel 2017

.Le temps ne s’écoule pas plus vite qu’autrefois, mais nous passons plus vite a c6té. ...“ George Orwell.

En effet, le temps passe vite... une année s’est encore écoulée ! En 2017 également, un grand travail était
accompli au sein de I'ASA. Il ne faut pas oublier que tous les membres du comité et les responsables
accomplissent ce travail supplémentaire bénévolement. Cela mérite tous les remerciements et tout le respect !
Que ce soit au sein du comité d’organisation du congrés suisse de médecine d’'urgence, dans différents
organes, associations ou projets — nos intéréts pouvaient étre défendus partout. Sur le plan interne de I'ASA, la
collaboration avec les sections porte également ses fruits — les sections sont désormais mieux reliées entre
elles et entretiennent un dialogue régulier avec le président et le secrétariat général. Dans leurs régions, les
sections sont mieux organisées en réseau et intégrées dans des organes régionaux.

Pour combler les lacunes concernant les informations disponibles dans le domaine du sauvetage en Suisse,
I’ASA lancait un projet en collaboration avec I'Observatoire suisse de la santé (Obsan) et I'Institut fédéral des
hautes études en formation professionnelles (IFFP) et avec le soutien de I'Interassociation de sauvetage (IAS)
en 2016. Un élément central de ce projet était le relevé d’informations fondamentales sur les services de
sauvetage. Un premier relevé national mené auprés des services de sauvetage permettait de tirer au clair ces
questions. Les résultats intéressants démontrent, entre autres, qu’actuellement, 96 services de sauvetage en
Suisse assument plus de 1'200 interventions par jour — et dans 70% des cas, il s’agit d’'urgences. Ces services
de sauvetage occupent en tout prés de 3'700 personnes, dont 2'500 ambulanciéres et ambulanciers. Méme si
de nombreux services de sauvetage ont des difficultés pour recruter les ambulanciéres et ambulanciers, le
pourcentage des postes ouverts n’est pas plus grand par rapport a la moyenne de toutes les professions. Le
rapport détaillé est disponible sur le site internet de 'ASA.

Les changements et les tendances dans le domaine de la santé, dans les soins précliniques et dans
'organisation des services de sauvetage nécessitent aussi un développement du profil professionnel et de la
formation. C’est pour cette raison, qu’en 2017, 'ASA lancait un développement du profil professionnel qu’elle
présentait dans différents organismes. Dans le cadre de la formation actuelle au niveau Ecole supérieure (ES),
des compétences qui seront a l'avenir encore plus importantes ne sont que partiellement ou pas du tout
couvertes — p.ex. la recherche scientifique et la communication, le conseil et 'argumentation compréhensibles,
la prise de décision systématique, et bien d’autres. Une nouvelle formation au niveau Haute école spécialisée
(HES), p.ex. une formation de base menant a un diplébme de Bachelor, devrait permettre de préparer encore
mieux les ambulancieres et ambulanciers aux exigences futures dans le contexte des évolutions de la santé. Un
tel diplome au niveau HES crée de nouvelles possibilités de développement professionnel pour les
ambulanciéres et les ambulanciers. Par ailleurs, la comparaison avec les dipldbmes étrangers serait enfin
possible et donc aussi la perméabilité pour travailler & I'étranger. Le domaine préclinique doit ainsi encore
mieux s’établir comme propre discipline médicale et une base pour une recherche / évaluation préclinique plus
large doit étre créée. A ce sujet, IASA élaborait une fiche d’information qui contient aussi les compétences
finales possibles. Avec le Forum (OrTra du sauvetage) et les écoles, ce projet devra étre mieux concrétisé en
2018. Comme c’est le cas dans les soins infirmiers, la formation ES doit toutefois rester ouverte.

Notre secrétariat général soutenait parfaitement le travail du comité également en 2017. Régulierement, notre
secrétariat général nous transmet des demandes de la part de représentants des médias. Ces demandes sont
triées et transmises pour réponse au président ou aux membres du comité. De cette fagon, on retrouvait aussi
régulierement I'ASA dans les médias, que ce soit avec des articles dans les journaux ou dans le cadre
d’émissions de radio. Les médias sont malheureusement souvent a I'affut de scoops tels que les curieux sur le
lieu de l'intervention, la violence envers les forces de sauvetage, etc. Nous plaidons pour plus d’articles positifs
sur le sauvetage dans les médias qui soulignent et présentent le travail professionnel et compétent des forces
de sauvetage. Des articles sur les développements et les tendances dans le domaine du sauvetage et sur les
défis qui en résultent seraient intéressants — un peu comme on peut régulierement les lire dans notre revue
~Star of life” (SOL). Sous la direction d’Ernst Hilfiker, la rédaction spécialisée accomplit un travail formidable et
en 2017, quatre numéros intéressants du SOL étaient ainsi de nouveau publiés.

Afin de pouvoir mieux définir I'orientation stratégique future, le comité avait décidé en été 2017 de demander
l'avis et les besoins & ses membres. A cet effet, il préparait une enquéte en ligne qui était disponible & partir du
mois d’octobre. Dans le cadre d’une retraite en novembre 2017, le comité utilisait les résultats pour développer
la stratégie — les mesures définies sur cette base seront communiquées et mises en ceuvre en 2018.

Le sauvetage reste un domaine dynamique et il y a beaucoup a faire — en 2018, nous nous occuperons encore
des thémes mentionnés et nous utiliserons notre temps a bon escient.

Michael Schumann
Président
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5. Approbation des comptes 2017

5.1 Bilan au 31.12.2017

Vorjahr per
Bezeichnung Bilanz 31.12.16
Aktiven
Umlaufvermdgen
Flussige Mittel
1026 RB Mittelthurgau KK 77 7039 5 165'208.61 174'303.81
1031 SGKB 6152.3414.2000 (VOR) 11'117.19 0.00
Total Flissige Mittel 176'325.80 174'303.81
Forderungen aus Lief./Leist.
1100 Forderungen aus Lief./Leist. 3'387.50 3'475.00
Total Forderungen aus Lief./Leist. 3'387.50 3'475.00
Ubrige kurzfr. Forderungen
1190 Sonstige kurzfr. Forderungen 1'272.60 1'351.60
2232 KK Sektion Wallis 513.95 0.00
Total tbrige kurzfr. Forderungen 1'786.55 1'351.60
Aktive Rechnungsabgrenzung
1300 Bezahlter Aufwand Folgejahr 35'519.95 36'320.00
1301 Noch nicht erhaltener Ertrag 672.00 0.00
Total Aktive Rechnungsabgrenzung 36'191.95 36'320.00
Total Umlaufvermdgen 217'691.80 215'450.41
Anlagevermodgen
Finanzanlagen/Beteiligungen
1420 Bet. CH Kongress Notfallmed. 1.00 1.00
1422 Bet. Forum Berufsbildung 1.00 1.00

Rettungswesen

Total Finanzanlagen/Beteiligungen 2.00 2.00
Total Anlagevermdgen 2.00 2.00
Total Aktiven 217'693.80 215'452.41

Sursee, 3 mai 2018
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Vorjahr per
Bezeichnung Bilanz 31.12.16
Fremdkapital kurzfristig
Verbindlichk. aus Lief/Leist.
2000 Verbindlichk. aus Lief/Leist. 16'921.60 20'899.35
Total Verbindlichk. aus Lief/Leist. 16'921.60 20'899.35
Ubrige kurzfr. Verbindlichk.
2210 sonstige kurzf. Verbindlichk. 6'932.59 7'564.40
2231 KK Sektion VOR 11'117.19 0.00
2270 Verbindlichkeiten AHV/ALV 91.40 -632.95
Total tbrige kurzfr. Verbindlichk. 18'141.18 6'931.45
Passive Rechnungsabgrenzung
2300 Noch nicht bezahlter Aufwand 7'983.70 2'952.33
Total Passive Rechnungsabgrenzung 7'983.70 2'952.33
Total Fremdkapital kurzfristig 43'046.48 30'783.13
Fremdkapital langfristig
Rickstellungen langfristig
2600 Ruckstellungen 10'000.00 22'528.00
2610 Ruckst. Rechtsfalle Fonds 20'272.95 20'272.95
2620 Ruckst. Sektionen Projekte 18'286.00 0.00
Total Rickstellungen langfristig 48'558.95 42'800.95
Total Fremdkapital langfristig 48'558.95 42'800.95
Organisationskapital
Organisationskapital
2800 Vereinskapital 141'868.33 183'673.93
Total Organisationskapital 141'868.33 183'673.93
Total Organisationskapital 141'868.33 183'673.93
Verlust -15'779.96 -41'805.60
Total Passiven 217'693.80 215'452.41

Sursee, 3 mai 2018
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5.2 Compte de résultat (CR) au 31.12.2017

Bezeichnung ER 2017 Budget 2017 ER 2016
Ertrag

Verbandsfihrung

3000 Aktivmitglieder 117'686.44 119'000.00 113'760.00
3001 Passivmitglieder 2'362.50 2'500.00 2'412.50
3002 Kollektivmitglieder 0.00 0.00 0.00
3003 Gonner 800.00 0.00 0.00
3005 Sektionsbeitrag Neuchétel 600.00 0.00 560.00
3006 Sektionsbeitrag Waadt 2'410.00 0.00 2'390.00
3007 Sektionsbeitrag Fribourg 1'660.00 0.00 1'380.00
3008 Sektionsbeitrag Wallis 2'270.00 0.00 2'350.00
3009 Sektionsbeitrag Genf 2'000.00 0.00 0.00
3010 Sektionsbeitrag VOR 3'950.00 0.00 3'760.00
3050 Rickerstattung Sektionen -12'890.00 0.00 -10'440.00
3300 Forum Berufsbild Rettungsw. 0.00 0.00 0.00
3405 CH-Kongress Notfallmedizin 10'000.00 0.00 0.00
3410 Website 7'802.50 7'000.00 7'625.00
3450 diverser Ertrag 19.37 0.00 0.01
Total Verbandsfiihrung 138'670.81 128'500.00 123'797.51
Star of Life

3200 Erl6s Inserate Star of Life 53'605.50 55'000.00 54'450.50
3201 Erlés Abos Star of Life 38'245.81 38'000.00 37'109.05
3202 Erlés Partnerorganisationen 1'360.00 1'300.00 1'376.00
Total Star of Life 93'211.31 94'300.00 92'935.55
Total Ertrag 231'882.12 222'800.00 216'733.06
Aufwand

Aufwand Star of Life

4200 Druckkosten Star of Life 18'565.95 22'000.00 21'175.05
4201 Redaktion/Layout Star of Life 34'995.85 33'300.00 35'937.05
4202 Inserate/Stellen Star of Life 4'159.55 3'500.00 2'836.25
4205 Ubersetzungskosten SoL 8'973.50 12'000.00 10'290.90
4255 Porti / Frankatur SoL 4'437.32 5'000.00 4'906.28
4265 Arbeitstagungen / Spesen SoL 3'856.75 3'000.00 2'352.80
4266 Entsch. Chefredaktor SoL 7'000.00 7'000.00 7'000.00
Total Aufwand Star of Life 81'988.92 85'800.00 84'498.33
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Bezeichnung ER 2017 Budget 2017 ER 2016
Verbandsfuhrung

5000 Entsch./Spesen Vorstand / PK 26'301.75 24'000.00 22'331.65
5001 vorstandsentlastendes Mandat 6'000.00 3'000.00 0.00
6710 Ubersetzungen 4'488.15 4'000.00 4'826.15
5473 Unfallversicherung 100.00 100.00 100.00
5700 Sozialversicherung AHV/ALV 912.75 1'000.00 843.20
6310 Sachversicherungen 90.00 100.00 71.25
6312 Rechtschutzversicherung 37'080.00 37'000.00 39'876.10
5401 Geschéaftsstelle 41'894.75 46'000.00 46'000.65
5402 Sektionen - Geschaftsstelle 1'993.80 4'000.00 2'239.15
5405 Revision 1'147.50 1'200.00 1'213.40
5410 Markeniberwachung SoL 889.00 889.00 889.00
6100 Website 5'740.95 4'000.00 6'545.50
6501 Drucksachen und Bluromaterial 4'202.65 4'000.00 3'269.15
6510 Telefon/ Fax 775.75 1'000.00 780.35
6513 Porti 3'208.40 4'000.00 3'809.85
6520 Mitgliederb. an div. Organis. 1'600.00 1'600.00 1'600.00
6521 Mitgliederbeitrag Forum BB RW 10'000.00 10'000.00 10'000.00
6524 Internationales 456.81 500.00 657.47
6536 Komm.- und Marketingkonzept 977.30 2'000.00 2'330.85
6550 Projekte 660.70 4'000.00 11'397.85
6551 Sektionen - Projekte 15'468.00 13'000.00 12'528.00
6700 div. Aufwande 1'423.90 2'000.00 2'341.35
Total Verbandsfihrung 165'412.16 167'389.00 173'650.92
Finanzergebnis

6840 Bankspesen 416.75 500.00 524.36
7400 Zinsertrag 15.75 100.00 14.95
7405 Zinsaufwand 0.00 0.00 0.00
Total Finanzergebnis 401.00 400.00 509.41
A.o. Aufwand und Ertrag

8000 a.o. Ertrag 140.00 0.00 120.00
8010 a.o. Aufwand 0.00 0.00 0.00
8950 Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00
Total A.o. Aufwand und Ertrag -140.00 0.00 -120.00
Total Aufwand 247'662.08 253'589.00 258'538.66
Ergebnis -15'779.96 -30'789.00 -41'805.60
Sursee, 3 mai 2018
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5.3 Rapport de I'organe de révision

Rapport de forgena de rvision
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6. Décharge au comité
7. Elections (comité, organe de révision)
7.1 Comité

Le mandat de tous les membres du comité est actuellement en cours.
Les personnes suivantes démissionnent du comité :
- Jason Levet

- David Cebe

7.2 Organe de révision

Le comité propose de désigner la Truvag Revisions AG a Sursee comme organe de révision.
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8.

Approbation programme annuel 2018

Politique professionnelle et associative:

Entretien des réseaux avec d'importants partenaires d’échange (SSMUS, IAS, SKD, CRS,
SEFRI, KFH, etc.)

Promouvoir le renforcement du profil professionnel Ambulancier/-ére en Suisse romande
Evaluer et publier les résultats de 'enquéte auprés des membres

Effectuer la revue de la stratégie de 'ASA

Formation:

Faire avancer le développement de la profession Ambulancier/-ére
Rechercher la collaboration avec les prestataires de formation
Congrés Suisse de la médecine d’'urgence

Améliorer les conditions d’admission EPD ES AlU

Promouvoir les formations continues spécialisées CAS/DAS/MAS

Communication:

Mise en ceuvre du concept de communication et de marketing — Focalisation sur les membres

Sursee, 3 mai 2018 Seite 13/17
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9. Motions

9.1 Motions des membres
Aucune motion des membres n’a été soumise.
9.2 Motions du comité

Le comité soumet pas des motion.
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10. Approbation du budget 2018

Bezeichnung Budget 2018 ER 2017 Budget 2017
Ertrag

Verbandsfihrung

3000 Aktivmitglieder 123'000.00 117'686.44 119'000.00
3001 Passivmitglieder 2'500.00 2'362.50 2'500.00
3002 Kollektivmitglieder 0.00 0.00 0.00
3003 Gonner 0.00 800.00 0.00
3005 Sektionsbeitrag Neuchatel 0.00 600.00 0.00
3006 Sektionsbeitrag Waadt 0.00 2'410.00 0.00
3007 Sektionsbeitrag Fribourg 0.00 1'660.00 0.00
3008 Sektionsbeitrag Wallis 0.00 2'270.00 0.00
3009 Sektionsbeitrag Genf 0.00 2'000.00 0.00
3010 Sektionsbeitrag VOR 0.00 3'950.00 0.00
3050 Ruckerstattung Sektionen 0.00 -12'890.00 0.00
3300 Forum Berufsbild Rettungsw. 0.00 0.00 0.00
3405 CH-Kongress Notfallmedizin 0.00 10'000.00 0.00
3410 Website 7'000.00 7'802.50 7'000.00
3450 diverser Ertrag 0.00 19.37 0.00
Total Verbandsfiihrung 132'500.00 138'670.81 128'500.00
Star of Life

3200 Erlés Inserate Star of Life 55'000.00 53'605.50 55'000.00
3201 Erlés Abos Star of Life 40'000.00 38'245.81 38'000.00
3202 Erlés Partnerorganisationen 1'300.00 1'360.00 1'300.00
Total Star of Life 96'300.00 93'211.31 94'300.00
Total Ertrag 228'800.00 231'882.12 222'800.00
Aufwand

Aufwand Star of Life

4200 Druckkosten Star of Life 19'000.00 18'565.95 22'000.00
4201 Redaktion/Layout Star of Life 33'300.00 34'995.85 33'300.00
4202 Inserate/Stellen Star of Life 4'000.00 4'159.55 3'500.00
4205 Ubersetzungskosten SoL 10'000.00 8'973.50 12'000.00
4255 Porti / Frankatur SoL 4'500.00 4'437.32 5'000.00
4265 Arbeitstagungen / Spesen SoL 3'000.00 3'856.75 3'000.00
4266 Entsch. Chefredaktor SoL 7'000.00 7'000.00 7'000.00
Total Aufwand Star of Life 80'800.00 81'988.92 85'800.00
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Bezeichnung Budget 2018 ER 2017 Budget 2017
Verbandsfuhrung

5000 Entsch./Spesen Vorstand / PK 26'000.00 26'301.75 24'000.00
5001 vorstandsentlastendes Mandat 0.00 6'000.00 3'000.00
6710 Ubersetzungen 5'000.00 4'488.15 4'000.00
5473 Unfallversicherung 100.00 100.00 100.00
5700 Sozialversicherung AHV/ALV 1'000.00 912.75 1'000.00
6310 Sachversicherungen 100.00 90.00 100.00
6312 Rechtschutzversicherung 39'000.00 37'080.00 37'000.00
5401 Geschéaftsstelle 46'000.00 41'894.75 46'000.00
5402 Sektionen - Geschaftsstelle 3'000.00 1'993.80 4'000.00
5405 Revision 1'200.00 1'147.50 1'200.00
5410 Markeniberwachung SoL 889.00 889.00 889.00
6100 Website 4'000.00 5'740.95 4'000.00
6501 Drucksachen und Bluromaterial 4'000.00 4'202.65 4'000.00
6510 Telefon/ Fax 1'000.00 775.75 1'000.00
6513 Porti 4'000.00 3'208.40 4'000.00
6520 Mitgliederb. an div. Organis. 1'600.00 1'600.00 1'600.00
6521 Mitgliederbeitrag Forum BB RW 10'000.00 10'000.00 10'000.00
6524 Internationales 500.00 456.81 500.00
6536 Komm.- und Marketingkonzept 2'000.00 977.30 2'000.00
6550 Projekte 4'000.00 660.70 4'000.00
6551 Sektionen - Projekte 16'000.00 15'468.00 13'000.00
6700 div. Aufwande 2'000.00 1'423.90 2'000.00
Total Verbandsfihrung 171'389.00 165'412.16 167'389.00
Finanzergebnis

6840 Bankspesen 500.00 416.75 500.00
7400 Zinsertrag 0.00 15.75 100.00
7405 Zinsaufwand 0.00 0.00 0.00
Total Finanzergebnis 500.00 401.00 400.00
A.o. Aufwand und Ertrag

8000 a.o. Ertrag 0.00 140.00 0.00
8010 a.o. Aufwand 0.00 0.00 0.00
8950 Direkte Steuern 0.00 0.00 0.00
Total A.o. Aufwand und Ertrag 0.00 -140.00 0.00
Total Aufwand 252'689.00 247'662.08 253'589.00
Ergebnis -23'889.00 -15'779.96 -30'789.00
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11. Fixation des cotisations des membres 2019

Membre actif individuel Fr. 120.-

Membre actif individuel en formation Fr. 40.-

Membre passif Fr. 55.-

12. Divers
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